合肥工业大学计算机与信息学院关于硕士研究生分配的有关规定
（2012版）
为规范新录取硕士研究生分配导师工作，保证此项工作合理、顺利进行，特制订如下规定：

1. 硕士生分配导师工作分两个阶段进行:
（1） 第一阶段：硕士生及导师双向选择。每年硕士生复试期间，由研究生办公室根据当年招生目录制作并发放志愿表，硕士生填报意向研究方向及导师。每位导师根据学生志愿在本年度招生名额上限内选择硕士生。

（2） 第二阶段：学院调配及团队内部调整。对未被选择的硕士生，由研究生办公室予以调配，调配时应尽可能满足该生填报意愿方向，并向执行重大项目的导师及团队倾斜；团队可根据需要，将第一阶段选择的硕士生在团队内部进行调整。

2. 为保证培养质量，合理分配硕士生资源，对导师指导学生名额做出如下规定：
（1） 每位导师每年招收硕士生基本名额1名；

（2） 每位导师每年招生上限：计算机科学与技术及软件工程学科3名，信息与通信工程学科4名。
（3） 新硕导（无全日制学历硕士毕业生）招生数原则上1名。其中，引进黄山青年或者主持不少于20万省部级以上项目者可增加1名。
3. 硕士生指导名额的增加:
（1） 每位导师除基本名额外，可根据以下情况增加指导研究生名额，但招生总数不能超过规定上限。
（2） 博士生导师可增加2个硕士生名额；

（3） 执行国家计划项目可增加的研究生名额:
· 国家级：30万以下增加1名，30万以上50万以下增加2名，50万以上增加3名；

· 省部级：10万以下增加1名，10万以上50万以下增加2名，50万以上增加3名；

· 项目认定原则：按照项目计划书本年度在执行期的项目；每个项目仅计算负责人；
· 项目经费认定原则：计划书批复的总经费
（4） 执行企业委托项目可增加的研究生名额

· 研制费30万以下增加1名，30万以上50万以下增加2名，50万以上增加3名；

· 项目认定原则：按照项目合同本年度在执行期的项目；每个项目仅计算负责人；
· 项目经费认定原则：该项目累积到账研制费。

4. 在职人员攻读硕士学位研究生（包括工程硕士、高校教师、同等学力）的名额分配方法与全日制研究生基本相同，但应注重名额的平均以及向院内中青年导师倾斜。
5. 本规定由学院学位委员会解释执行。
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